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活動簡章
1、 活動目的
         父母親在青少年的職涯及生涯規劃裡通常扮演著非常關鍵的角色，為使青少年在求學階段能與家長之間彼此了解，聆聽分享，讓家長成為孩子未來進入職場的強力後盾與助力，特辦理本次活動。
    本次活動規劃以親子雙方自我探索設計為主軸，運用測評工具，讓親子瞭解相互性格及想法，期透過本活動能讓對於工作職場尚屬懵懂的青少年學子，得以了解產業趨勢現況，並對於職涯發展規劃內涵有初步的認識與接觸，進而探索工作世界的種種樣貌，找出自我的興趣方向，奠定後續職涯發展根基，及早規劃展開行動，開創美好幸福未來。
二、辦理單位
主辦單位：勞動部勞動力發展署中彰投分署
執行單位：就業情報資訊股份有限公司
三、辦理時間
     (一) 南投場：112年4月22日(星期六)
     (二) 臺中場：112年5月13日(星期六)
4、 辦理地點
(1) 南投場：青年職涯發展中心南投據點(南投縣南投市三合一路8號) 
(2) 臺中場：青年職涯發展中心臺中據點(臺中市北區錦平街40號2樓)
5、 參加對象
     臺中市、彰化縣、南投縣之國、高中(職)學校學生及學生家長，以國三、高三學生為優先，參加名額2場合計100人。
6、 報名方式
活動採用線上報名方式，額滿為止，報名網址為https://www.surveycake.com/s/09bx3。
將於報名後一週內以電子郵件方式寄送信件通知結果。 
7、 活動內容
(1) 產業趨勢大解析：瞭解目前最新產業趨勢及相應的科系走向，學習檢視自我優勢，進而持續補充所需能力，提升後續就業競爭力。
(2) 親子共識成長課程：鑒於目前時代趨勢不斷變化，許多年輕學子在學習新知上的速度較迅速，以致於與家長產生思想上差異。特為不同世代進行「親子跨世代溝通」的活動。家長與學生分別實施性格測驗，藉由專業的講師講解，幫助親子之間進一步互相了解，消彌世代隔閡，在學生生涯規劃上得以形成共識。
(3) 職涯規劃書：課程主要以前述課程所傳遞的概念為主軸，在專業的老師引導下，帶領學生依據自我探索後所收穫的結果，由家長陪同一起完成個人SWOT分析、職涯規劃書撰寫，從而依據自己的目標，制定未來學習方向，加強鞏固自我優勢，培養各項軟硬實力技能，提升職場就業準備力。
(4) 座談與分享：針對當日活動進行分享交流。


附件：活動流程表

	親子共識 共創未來-親子職涯對話坊

	次序
	時間
	活動名稱
	講師

	1
	08:30-09:00
	報到
(1)活動流程說明
(2)適性測驗資料填寫
	

	2
	09:00-12:00
	產業趨勢大解析
(1)認識現今產業趨勢動向以及企業用人職務分析。
(2)說明科系選擇與未來職涯出路，了解應具備的能力。
	講師：臧聲遠
Career就業情報職涯學院特聘顧問

	3
	12:00-13:00
	用餐時間
	[bookmark: _GoBack]

	4
	13:00-14:30
	親子共識成長課程
(1)解析親子性格測驗結果，幫助雙方認識自我瞭解彼此。
(2)講師講述跨世代溝通技巧，拉近親子距離，取得求學或求職共識。 
	講師：洪梅炤(4/22第一場)現職專業講師、職涯諮詢師、國立暨南大學國際文教與比較教育研究所碩士 

講師：昝懿珍(5/13第二場)現職臺中科大兼任講師、靜宜大學兼任講師

	5
	14:30-15:50
	職涯規劃書撰寫
(1)講師指導撰寫職涯規劃書。
(2)完成個人現況盤點、個人SWOT分析並擬定行動方案。
	

	6
	15:50-16:00
	結業式與座談分享
(1)分享與回饋
(2)滿意度問卷填寫
(3)賦歸
	



